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| - IDENTIFICAGAO DO AGRUPAMENTO

Agrupamento de Escolas Dom Dinis, Loulé (AEDD)

Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos Dom Dinis, Loulé (escola sede do

Agrupamento)

Quinta do Romao, 8125-301 Quarteira
E-mail: eb23ddinis@gmail.com
Telefone: 289 313 402

Diretor: Manuel Nora

Il - PREAMBULO

O Plano de Inovacao do Agrupamento de Escolas D. Dinis, Loulé (AEDD) € um
documento estratégico que se encontra devidamente articulado com o Projeto
Educativo e o Programa TEIP e visa a construcao de uma escola inclusiva,
focada na qualidade do sucesso de todos e de cada um dos alunos que a

frequentam.

No presente ano letivo, no contexto do Programa TEIP e do Plano Anual de
Melhoria construido a partir dos documentos estratégicos e das reflexdes
conjuntas das diferentes estruturas do agrupamento de escolas, o AEDD tem
vindo a implementar um conjunto de acles estratégicas de melhoria dos
resultados escolares. Tais acoes tém-nos demonstrado a necessidade de
implementacao de estratégias de inovacao no ambito da organizacao e do
desenvolvimento curricular, tendo em vista a resolucao de alguns dos seus

problemas.

Assim, tendo presente que a carta de principios das Cidades Educadoras, que
0 nosso municipio integra, defende a formacao de “territorios educativos” a
partir do uso de espacos extraescolares - pracas, igrejas, centros culturais -
entre outros espacos da cidade, que, nessa perspetiva, pode ser considerada
um territorio educativo, pretendemos situar a matéria substantiva deste plano
de inovacao nos numeros 1, 2 e 3 do art.° 48.° da Lei de Bases do Sistema

Educativa (LBSE), designadamente:


mailto:eb23ddinis@gmail.com

1.°) Promover a integracao comunitaria do AEDD;

2.°) Imprimir de forma inequivoca, na administracdo e gestao dos seus
estabelecimentos de educacao e ensino, a democraticidade e participacao
plena de todos os implicados no processo educativo, tendo em atencao as

caracteristicas de cada nivel de educacao e de ensino;

3.°) Assegurar a prevaléncia do primado pedagodgico e cientifico sobre os

critérios de natureza administrativa.

Temos hoje consagrado em texto legal um conjunto de medidas de politica
educativa que se constitui como uma oportunidade para que as decisoes
curriculares ocorram no seio da nossa organizacao escolar e para que aqui
possam surgir novas formas de gestdo e de organizacao do trabalho
pedagogico. Nesse conjunto, o Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho confere
especial énfase a autonomia curricular das escolas no sentido de alcancar as
competéncias previstas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria (PASEO) e a Portaria n.° 181/2019, de 11 de junho, na redacao
atual dada pela Portaria n.° 306/2021, de 17 de dezembro, que abriu caminho
a que as escolas possam reforcar essa mesma autonomia através da
construcao e implementacao de planos de inovacao assentes em solucoes
adaptadas a realidade de cada comunidade e que permitam a eliminacao do

abandono escolar, a promocao do sucesso e a inclusao de todos os alunos.

Nessa linha de pensamento, o plano de inovacdao que ora se apresenta nao é
mais um projeto do AEDD, ou mais um paliativo de um modelo de ensino. E,
antes de mais, a oportunidade para uma nova construcao social de
aprendizagem que concretiza o disposto na Lei Fundamental da Republica e

na Declaracao Universal dos Direitos da Crianca.

Com este novo plano pretendemos dar mais um passo no aprofundamento de
uma visao de escola baseada na qualidade das aprendizagens, assente na
contextualizacao do curriculo, na interdisciplinaridade e no desenvolvimento

das Aprendizagens Essenciais e nas competéncias previstas no PASEO.



Il - BREVE APRESENTACAO DO AEDD

O AEDD foi criado em 2007-2008 e é constituido pela Escola Basica D. Dinis,
escola-sede, com os 2.° e 3.° ciclos e Jardim de Infancia, e pela Escola Basica

D. Francisca de Aragao, com educacao pré-escolar e 1.° ciclo.

A fusdao administrativa das Unidades dos 2.° e 3. e do Pré-escolar e 1.° ciclo

tem 15 anos de existéncia.

Este tempo foi importante para consolidar praticas e projetos que a
comunidade revé com qualidade, nomeadamente, as areas curriculares
disciplinares de Técnicas Discursivas, Laboratério de Arte e Artes
Performativas, Clubes de Fotografia e Imagem, de Aeromodelismo e de
ArteMania, grupo equipa de Desporto Escolar de Vela, Clube de Ciéncia Viva,
Programa Escolas Associadas a UNESCO e Projeto dos Pequenos Cientistas, o
que nos permitiu acumular conhecimento sobre o quando, como e o que
fazer. No entanto, enquanto organizacao aprendente, o corpo docente sente

que tem que desenvolver uma nova etapa de desenvolvimento curricular.

Neste sentido, importa integrar projetos, pessoas, ofertas formativas e
servicos, que levem o0s nossos alunos mais longe e a aprender de forma mais

significativa.

Ha, no contexto do labor educativo desenvolvido pelo AEDD, enormes
expectativas por parte da sua comunidade envolvente para que se estabeleca
entre as escolas do AEDD uma relacao mais dinamica com setores e
interlocutores externos, da qual dependera muito do sucesso no futuro deste

agrupamento de escolas.

IV - MAPEANDO DADOS - IDENTIFICANDO PROBLEMAS

Na analise dos resultados internos, sobressaiam problemas de transicao entre
os diferentes ciclos de aprendizagem. Verificava-se e continua a verificar-se
que nos anos de escolaridade em que se constata maior variacao de idades de
frequéncia dos alunos ha uma maior incidéncia de retencao. De facto, € de
notar que o efeito de repeténcia, ao provocar um desajustamento da
frequéncia do ano escolar a idade do aluno, reproduz insucesso e abandono

escolar, em linha com o relatoério Tackling Early Leaving from Education and



Trainingin Europe: Strategies, Policies and Measure, produzido pela
EACEA/Eurydice (2014)'", que, associa a repeticao de ano ao abandono
escolar, reportando-se a investigacao de Mena Martinez et al. (2010) baseada
nas experiéncias de 856 alunos que abandonaram a escola, dos quais 88%

terao abandonado em resultado das suas experiéncias de retencao.

Os problemas evidenciados pela analise dos dados fazem-nos perceber que
devemos prestar uma maior atencao a equidade no geral e, mais
especificamente, a retencao académica excessiva verificada ao nivel do 3.°
CEB no AEDD evidenciada pela percentagem entre os alunos da escola que
realizaram as provas de exame de Portugués e Matematica, que tinham idade
superior a 14 anos (a idade normal para conclusao desta disciplina) e os alunos
do pais. A analise do grafico seguinte nao nos deixa duvidas sobre os efeitos
da retencao excessiva verificada no 3.° ciclo, pois, em ambas as provas, 0s
alunos da escola que realizaram os exames de Portugués e de Matematica,
com idades superiores a 14 anos, suplantam os scores dos alunos no pais nesta
variavel. Nos anos estudados, no ano letivo 2018/2019, os valores atingidos
pela escola sede do AEDD nesta variavel chegam a atingir uma diferenca de 17

pontos percentuais acima dos alunos do pais.

Entre 08 slunos gue realizaram g prove, que percentagem tinha sdade superor & 14 anos (e idede normal para conclusho desta discipling)? (§
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Fonte: Infoescolas - ME

Em linha com estes resultados, esta, igualmente, a variavel “Percentagem de
alunos que concluem o terceiro ciclo em trés anos”. Nesta variavel, o
desempenho dos alunos da escola € comparado, nao com uma média nacional

Unica e absoluta, mas sim com uma meédia nacional construida

'European Commission/EACEA/Eurydice/Cedefop, 2014. Tackling Early Leaving from Education and
Training in Europe:Strategies, Policies and Measures. Eurydice and Cedefop Report. Luxembourg:
Publications Office of the European Union.Disponivel em: (https://eacea.ec.europa.eu/national-
policies/eurydice/content/tackling-early-leaving-education-andtraining-europe-strategies-policies-and-
measures _en).



https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/tackling-early-leaving-education-andtraining-europe-strategies-policies-and-measures_en
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/tackling-early-leaving-education-andtraining-europe-strategies-policies-and-measures_en
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/tackling-early-leaving-education-andtraining-europe-strategies-policies-and-measures_en

especificamente para grupos de alunos que, em termos de desempenho

escolar anterior, eram semelhantes aos alunos que a escola recebeu.

Nos anos estudados pelo Infoescolas, a percentagem dos alunos que concluem,
em 3 anos, o 3.° ciclo, € muito inferior aos alunos do pais com perfil
semelhante no 2.° ciclo, sendo que, no Ultimo ano estudado, 2019/2020,
apenas 60% dos alunos conseguiram concluir o 3.° ciclo em 3 anos quando,
relativamente aos alunos do pais que tinham um nivel semelhante antes do 3.°
ciclo, essa percentagem situou-se nos 83%, ou seja, uma diferenca superior a
23 pontos percentuais. De referir que, nesta variavel, somos, conjuntamente

com outra escola da regiao, a escola da regiao com pior score.

Percentagens de alunos que concluem o 3° ciclo em trés
anos

83%
201972020

),

= Alunos do pais que tinhamum nivel semelhante antes do 3.7 ciclo

B Aluno Escala
Fonte: Infoescolas - ME

Estes resultados nao nos podem deixar de interpelar e inquietar! Desde logo
porque este indicador mede o progresso, a mais-valia de cada escola para o
aluno e relaciona alunos comparaveis, ou seja, alunos do pais que, no 2.° CEB,
tém o mesmo perfil, penalizando assim a selecao de alunos e a retencao
escolar. No fundo, avalia a equidade da nossa escola em funcao da coorte
original de alunos que desenvolvem os seus percursos escolares no 3.° ciclo da
escolaridade basica. Esta é uma dimensao que este plano considera
fundamental na afericao da qualidade da educacao ja que reflete o mérito da
escola na recuperacao dos alunos com dificuldades, nao os deixando ficar para

tras.



No 3.° CEB, aquele que apresentava e continua a apresentar os piores scores
de aprendizagem do agrupamento é o 7.° ano de escolaridade, em que se

verifica maior variacao de idades.

V - PLANO DE INOVAGCAO 2022-2025

5.1 Enquadramento

O Plano de Inovacao curricular do AEDD subordina-se aos principios
consagrados no Decreto-Lei n.° 54, de 6 de julho e no Decreto-Lei n.° 55/2018
de 6 de julho, designadamente no que diz respeito ao primado dos critérios de
natureza pedagogica sobre os critérios de natureza administrativa e a
possibilidade de adocao de solucdes organizativas diversas em termos de
opcoes pedagodgicas e curriculares de cada escola e que podem materializar-se
nas seguintes possibilidades: (1) uma gestao flexivel das matrizes curriculares
-base das ofertas educativas e formativas dos ensinos basico e secundario,
num intervalo de variacao entre 0 % e 25 %; (2) uma gestao superior a 25 % das
matrizes curriculares-base das ofertas educativas e formativas, com vista ao
desenvolvimento de planos de inovacao curricular, pedagdgica ou de outros
dominios. Por sua vez, a Portaria n.° 181/2019, de 11 de junho, na redacao
atual dada pela Portaria n.° 306/2021, de 17 de dezembro, regulamenta o
exercicio de autonomia e flexibilidade curricular conferida as escolas sempre
que a opc¢ao implique uma gestao superior a 25 % das matrizes curriculares-

base das ofertas educativas e formativas dos ensinos basico e secundario.

5.2 Necessidades que justificam o Plano de Inovacgao

A recente crise pandémica traduziu-se na esfera educativa por uma
aceleracao do processo de mudanca para a digitalizacdao, que ja se vinha
sentindo com uma progressiva introducao de estratégias pedagodgicas (por
exemplo, a gamification) e suportes mediaticos em diferido (a utilizacao de
apps) em alguns contextos escolares, mas nao generalizado a tao larga escala
e a tantos niveis de ensino. Todavia, esta aceleracao do processo e mudanca
tem vindo a revelar desigualdades na aquisicao de literacia digital, devido ao

fosso intergeracional de competéncias nesta area.



Nao obstante o recente plano de recuperacao das aprendizagens,«Plano 21-23
escola mais», ja se assumir como holistico na sua intervencao, integrando
familias, territorios e demais agentes educativos, e pretendendo maior
inclusao do digital nos diferentes niveis de ensino, a monitorizacao dos
resultados escolares no AEDD tem evidenciado que as mudancas provocadas
pela pandemia tém provocado constrangimentos nas nossas escolas, no
sentido do desenvolvimento de um ensino mais adequado as necessidades de
alunos plurais para a construcao de sociedades resilientes.

Os dados dos resultados escolares, minuciosamente mapeados pela equipa de
monitorizacao TEIP do AEDD, tém gerado receio dos professores pelo eventual
fracasso escolar? dos alunos e, pior, pelo fracasso vital® ao longo da sua vida,
preocupacoes que, transversalmente, o conselho pedagogico, no decurso do
presente ano escolar, nao deixou de problematizar.

Dessa problematizacao, surgiu a necessidade de elaborar um projeto préprio,
baseado num conjunto de principios e de valores para capacitar os alunos, de
modo a que estes possam desenvolver habilidade e competéncias que lhes

permitam compreender o mundo e atuar na sociedade com direcao e solidez.

5.3 Desafios a enquadrar pelo Plano de Inovagao

Tendo presente as necessidades que sustentam o presente Plano de Inovacao,

elencam-se os seguintes desafios a enquadrar:

- Persisténcia de elevadas taxas de insucesso concentradas sobretudo nos
anos iniciais de ciclo e no 2.° ano do 1.° CEB;

- Dificuldades na transicao educativa dos alunos nos diferentes ciclos de
escolaridade;

- Insucesso e indisciplina dentro de “sala de aula” catalisados pelo
“ensino remoto de emergéncia” que levantam desafios as praticas

pedagogicas;

2Este fracasso que se traduz numa percentagem de alunos que n3o alcanca os conhecimentos bésicos,
pode medir-se e apresentaremos neste documento dados concretos da dimensdo deste fracasso no
nosso agrupamento de escolas.

3Este fracasso traduz-se numa percentagem de alunos que ndo alcanca as habilidades e competéncias
para se desenvolverem como pessoas no mundo em que vivem.



- Incrementacdao de praticas pedagodgicas inscritas no paradigma da
comunicacao;

- Necessidade de diversificar métodos e estratégias no processo de
ensino e aprendizagem;

- Consciencializacao, no seu todo, da comunidade escolar sobre os
factores internos promotores/desfavoraveis ao sucesso de todos, com
todos e de cada um;

- Identificacao da pertinéncia de processos de mudanca promotores de
melhoria do servico educativo prestado, constituindo-se como uma
organizacao em constante inovacao pedagogica;

- Necessidade de consolidar e potenciar os processos associados ao

trabalho colaborativo e a interdisciplinaridade.

Se queremos transformar o futuro, se queremos mudar de rumo, devemos
repensar o modelo de organizacao e de desenvolvimento curricular do AEDD.
Trata-se de forjar um “novo contrato social para a educacao que nos ajudara
a construir um futuro pacifico, justo e sustentavel para todos”, como proposto
pelo Relatério da UNESCO sobre os Futuros da Educacdo, publicado em
novembro de 2021. Nesse sentido, devemos reparar as injusticas do passado e
orientar a transformacao digital para a inclusao e a equidade, para que a

educacao contribua plenamente para o desenvolvimento sustentavel.

O nosso sonho é que os nossos alunos completem a sua escolaridade basica
levando para vida, principios, valores e aprendizagens inspiradas nos desafios
do mundo atual e no quadro dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da

Agenda 2030 da Organizacao das Nacdes Unidas.

5.4 Plano de Inovacgao: Ideia-chave

A ideia-base deste Plano de Inovacao € a de que a educacao tem que estar ao
servico das aprendizagens em todas e em cada uma das pessoas. Isto significa
que o foco do processo ensino-aprendizagem deixa de estar no programa e

passa a estar na Pessoa.

5.5 Objetivos do Plano

Este Plano de Inovacao visa:
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- Promover o desenvolvimento do PASEO numa abordagem educativa,
integrada e estratégica, fomentando e diversificando a articulacao de
conteldos, ambientes e tempos de aprendizagem, processo de avaliacao e
diversificacdo de métodos e estratégias pedagodgicas, procurando uma

personalizacao dos processos de aprendizagem. Para tal, procurar-se-a:

i) Reconfigurar praticas educativas, que se enquadrem na concecao de novas

construcoes sociais de aprendizagem e de educacao;

ii) Produzir praticas integradas, estreitando ligacoes entre instituicoes
(Familia, Sociedade e Escola), unindo Cultura, Saude e Educacao, no territério

educativo, priorizando projetos inovadores de educacao integral.

5.6 Principais principios subjacentes a elaboragdo do Plano de
Inovacao

A apresentacao e desenvolvimento do presente plano tem em conta os

seguintes principios:

- Reforcar de forma consistente e visivel o processo de autonomia das nossas

escolas na procura das solucdes para os seus problemas;

- Fomentar a colaboracao ativa, envolvendo todos os membros da comunidade

escolar;

- Definir estratégias que estao em sintonia com o diagndstico apresentado, os
eixos e metas do projeto educativo e do Plano Anual de Melhoria (Programa
TEIP);

- Contribuir para a concretizacao dos objetivos da organizacao cujo enfoque
se centra na melhoria da qualidade das aprendizagens e no combate ao

abandono e insucesso escolar.

5.7 Opcoes estratégicas

De entre as possibilidades previstas na referida Portaria n.° 181/2019, de 11
de junho, na redacao atual dada pela Portaria n.° 306/2021, de 17 de

dezembro, no seu artigo 4.°, o AEDD optou por:

- Redefinir o curriculo e a avaliacdo;

11



- Encarar a regulacao das aprendizagens, recorrendo a uma nova organizacao
do ano letivo, através de ciclos de aprendizagem de aproximadamente 8

semanas, seguidas de 1 de paragem, de modo a:

i)) Garantir a continuacao da avaliacao dos Projetos, em articulacao com as

Aprendizagens Essenciais e com o PASEO;

ii) Garantir o reporte de quatro momentos de avaliacao aos alunos e
Encarregados de Educacao, acompanhando os ciclos de aprendizagem de 8
semanas, assegurando 4 momentos de avaliacao sumativa, mas apenas 2 com

avaliacao classificatoria;

- Integrar conteudos de diferentes componentes do curriculo e de
diferentes disciplinas, constituindo-se um curriculo mais integrado
possibilitando o desenvolvimento das areas de competéncia do PASEO

promotoras de uma cidadania interventiva e participativa;

- Implementar diferentes métodos e estratégias de ensino e aprendizagem

acompanhados da diversificacao dos processos de avaliacao;

- Reorganizar espacos e tempos de aprendizagem, mobilizando projetos

extracurriculares, integrando-os no desenvolvimento do curriculo;

- Rentabilizar e adequar recursos fisicos e humanos, com maior investimento

no desenvolvimento profissional dos docentes envolvidos.

5.8 Areas de Intervencdo

5.8.1.Calendario escolar

A monitorizacao dos resultados escolares do presente ano letivo leva-nos a
considerar a necessidade de encurtar os periodos continuos de atividade
letiva, de modo a possibilitar a recuperacao de aprendizagens e proporcionar,
nas praticas pedagdgicas, momentos frequentes de balanco do trabalho
desenvolvido e dos resultados alcancados. Nessa conformidade, pretende-se,
no proximo ano escolar e seguintes, trabalhar numa logica semestral, com
ajuste nas interrupcdes letivas, por forma a acompanhar, em ciclos de
aprendizagem mais curtos, o desenvolvimento e a recuperacao de

aprendizagens e incluir nas praticas pedagdgicas momentos frequentes de

12



balanco do trabalho desenvolvido e dos resultados alcancados. A adocao de
um modelo nao tradicional de calendario escolar permitira fornecer feedback
regular a alunos e familias e estabelecer momentos formais de avaliacao com

maior regularidade.

Esta medida, dadas as repercussoes que tem na organizacao das refeicoes,
devera ser extensivel a todas as turmas, anos, ciclos e niveis das diferentes

escolas do agrupamento.

A alteracao do calendario escolar e do regime de avaliacao (por semestres)
visa a obtencao de dois grandes objetivos que, no entender das nossas
comunidades escolares, sao determinantes para a promoc¢ao do sucesso

escolar: feedback e autorregulacao das aprendizagens.

Em cumprimento do Despacho n.° 8356/2022, de e 8 de julho, que aprovou o
calendario escolar, para os anos letivos de 2022/2023 e de 2023/2024, a
organizacao semestral do ano letivo foi previamente articulada com o
respetivo municipio e demais escolas que o integrem, com vista a
harmonizacao da organizacao da comunidade escolar e salvaguarda dos
interesses dos alunos e suas familias (Cf. ponto 4.1 do supracitado normativo

legal).

A proposta de calendario para 2022/2023 segue em anexo € assume o
compromisso de garantir, pelo menos, o nimero de dias letivos que o
calendario dito regular com inicio no mesmo dia (cf. alinea a) n.° 5 do art.°
4.° da Portaria n.° 181/2019, de 11 de junho).

Neste sentido, o ano letivo devera estar organizado, por contraponto com o

modelo tradicional, da seguinte forma:
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Com a adocao deste modelo, preconiza-se o seguinte:

o O ano letivo encontra-se dividido em 2 semestres com um nUmero
tendencionalmente equilibrado de dias letivos, separados por uma semana
de interrupcao letiva;

o Em cada um dos semestres havera um momento de avaliacao intercalar,
correspondendo a um momento formal de avaliacao das aprendizagens dos
alunos de cada grupo e dando origem a um feedback a alunos e respetivos
encarregados de educacao;

o Em cada momento de avaliacao formal, serao adotadas medidas de
recuperacao das aprendizagens através de estratégias definidas em
conselho de turma adequadas ao perfil e dificuldades dos alunos;

o As avaliacoes formais serao momentos de exceléncia para definicao de
percursos de aprendizagem, tendo por base as aprendizagens-chave ja
rotinadas e que serao monitorizados com frequéncia nos conselhos de
turma/ano e pelas diferentes estruturas educativas do agrupamento;

o A organizacao em semestres permite, mais facilmente, uma forma de
interpretacao dos indicadores de aprendizagem por unidade de
significado, ao invés da organizacao tradicional cujo trabalho se rege,

predominantemente, por unidades de tempo.
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5.8.2. Avaliagao para e das aprendizagens

No ambito deste Plano de Inovacdao, serao mobilizados e aplicados os
principios da Avaliacao Formativa/Pedagogica baseada nos pressupostos e
principios do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho, confirmados pelo
Programa MAIA, tendo como foco o fornecimento de um feedback de
qualidade como ferramentas de avaliacao para as aprendizagens e na criacao
de um sistema de classificacao associado e sustentado nesses mesmos

principios que suporte a avaliacao das aprendizagens.

Na avaliacao sumativa interna, deve privilegiar-se a avaliacao por ciclo,
tendendo para o desaparecimento da retencao por ano, por forma a garantir
que cada aluno usufruira, na sua plenitude, das medidas a aplicar e que os

tempos de aprendizagem sejam individualmente respeitados.

A avaliacao quantitativa com a avaliacdo descritiva ocorrera no final da 16.% e
32.2 semanas (final de ano), sendo que a avaliacao qualitativa com avaliacao
descritiva ocorrera na 8. e 24.2 semanas, a excecao do 1.° CEB que é sempre

qualitativa e descritiva.

5.8.3.Matrizes Curriculares

No que diz respeito as matrizes curriculares, o agrupamento pretende efetuar
alteracoes a matriz em vigor para os diferentes ciclos, tendo por base as

matrizes-base do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho.

a) Alteracgcdes a matriz curricular do 1.° ciclo
i) Criar um novo dominio de integracédo curricular, denominado
“Da janela ao postigo vem aprender comigo” (1.° e 2.° anos de
escolaridade), na matriz curricular do AEDD para a Escola Basica 1.°
CEB/JI D.? Francisca de Aragao e para todas as turmas dos 1.° e 2.° anos
de escolaridade. De uma abordagem global da aprendizagem da leitura e
da escrita as necessidades especificas de cada crianca - “da janela ao
postigo”, incrementando  pedagogias  direcionadas  para o]

desenvolvimento da oralidade e escrita.
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Esta abordagem visa desenvolver a compreensao leitora, a capacidade de
comunicacao oral, a consciéncia fonologica e o enriquecimento lexical

das criancas.

Pretende-se dar resposta ao problema das dificuldades de aprendizagem
das técnicas de leitura e escrita, promovendo um trabalho articulado e
sequencial nos dois primeiros anos do 1.° ciclo. Aspira-se, ainda,
implementar um conjunto de acbes praticas que promovam o
envolvimento das familias na promocao de competéncias de literacia e
de rotinas de leitura em familia, através da realizacao de sessdes de

esclarecimento, com a colaboracao das bibliotecas escolares.

Esta nova disciplina de agregacao parcial resulta da fusao parcial de
tempos e Aprendizagens Essenciais, doravante designadas por AE, da
disciplina de Portugués que lhe da origem, pelo que nao sera objeto de
classificacao/mencao em pauta. O trabalho realizado reflete-se na
avaliacao efetuada na disciplina auténoma de Portugués e também na

mencao de Apoio ao Estudo.

ii) Criacdo da nova disciplina CTEMAC - Ciéncia, Tecnologia,
Engenharia, Matematica, Arte e Comunicacdoque visa a
contextualizacdo do curriculo, permitindo consolidar, aprofundar e
enriquecer as aprendizagens dos diferentes conteldos disciplinares,
numa logica interdisciplinar assente no trabalho colaborativo e na
reflexdao coletiva dos resultados e em dinamicas pedagdgicas que
valorizem os principios de flexibilidade e inovacao, de autorregulacao
das aprendizagens e de integracao comunitaria. O Agrupamento iniciou
no presente ano letivo o Programa Ensino Bilingue em Inglés (PEBI) pelo
que o ensino bilingue no 1.° ciclo avancara, no proximo ano, para o 2.°
ano de escolaridade. Alguns dos docentes do AEDD tém formacao
especifica na area e desenvolveram a metodologia no atual ano letivo.
Nessa conformidade, esta area disciplinar, ao integrar as turmas de PEBI,
insere-se também num forte investimento na definicao de um caminho
proprio para o reforco da identidade de Agrupamento Bilingue. Acresce a

necessidade identificada de fazer um percurso integrado de
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aprendizagem da Lingua Inglesa, atendendo ao contexto sociolinguistico
da nossa comunidade educativa“ e do inglés ser uma lingua global, sendo
por isso essencial o seu dominio. O sucesso na aprendizagem de Inglés
sera promovido fazendo-se um forte investimento na articulacao vertical
entre 0 1.°, 2.° e 3.° Ciclos.

O dominio de integracao curricular CTEMAC integrara tarefas no ambito
da iniciacao a robodtica e programacao, articulando-se com as novas AE
de Matematica, nomeadamente no que respeita ao pensamento
computacional.

Esta nova disciplina resulta de agregacao parcial, decorrente da fusao
parcial de tempos e AE das disciplinas que lhes dao origem, pelo que nao
serao objeto de classificacao/mencao em pauta. O trabalho realizado
reflete-se na avaliacao efetuada nas disciplinas auténomas de Portugués,
Matematica, Estudo do Meio e de Educacao Artistica.

iii) Oferta Complementar concretizada em Assembleia de Turma,
onde a Cidadania e Desenvolvimento se tornara explicita, sendo a
comunicacao nas 2 turmas do 2.° ano, de continuidade do Programa
Bilingue, e 1 turma do 1.° ano de iniciacao ao programa, desenvolvida
em Inglés.

iv) Iniciacdo ao Programa Includ-ed. Este programa € uma forma
diferente de olhar para a escola enquanto comunidade. Assim, durante
os proximos anos, a Escola Basica D.? Francisca de Aragao ira trabalhar
no sentido de promover a construcao efetiva de comunidades de
aprendizagem. Os grupos interativos e as tertllias dialdgicas literarias
serao desenvolvidos nas componentes de Portugués, Matematica e
Estudo do Meio enquanto acOes educativas de sucesso que pretendemos
implementar com frequéncia.

Com este programa, apostamos na autonomia dos alunos para

organizacao de tertulias.

4 Cerca de 1/3 da nossa populacdo escolar é oriunda de fluxos migratérios, sendo que metade desse
quantitativo é de nacionalidade brasileira e o restante de uma assinaldvel profusdo de nacionalidades
(cerca de 40 nacionalidades diferentes).
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Nos proximos anos letivos, aspiramos dar continuidade a este programa
investindo na promocao das acoes educativas de sucesso em todas as

duas unidades escolares do agrupamento.

Carga horaria seminal (minutos)
, 1.° e 2.° anos 3.°e 4.° anos
Componentes do curriculo a) Dec Lo Dec Lei
55/2018 Proposta PI 55/2018 PropostaPI
Portugués 7 horas 5 horas 7 horas 6 horas
Matematica 7 horas 5 horas 7 horas 6 horas
Estudo do Meio 2 3 horas 2 horas 3 horas 1 hora
Educacdo Artistica (Artes Visuais, Expressao 2
Dramatica/Teatro, Danca e Musica) § é 5 horas 2 horas 5 horas ! hora
Educacéo Fisica = 1 hora 1 hora
Apoio ao Estudo & --
Oferta Complementar “Assembleia Turma” d) e 3 horas 1 hora 1 hora 1 hora
“Da janela ao Postigo”c) E |V 4 horas -- --
Inglés 8| F -- - 2 horas 2 horas
CTEMAC b) o -- 5 horas -- 7 horas
Tempo a Cumprir- Total e) f) 25 horas 25 horas 25 horas 25 horas
Educacao Moral e Religiosa 1 hora 1 hora 1 hora 1 hora

a) Este ciclo de ensino integra, nos quatro anos de escolaridade, a oferta obrigatoria de Atividades de Enriquecimento Curricular, de
frequéncia facultativa, com uma carga horaria semanal de cinco horas nos 1.°, 2.%, 3.° e 4 anos, a desenvolver no ensino basico, com|
natureza eminentemente ludica, formativa e cultural.

b) Mobilizam-se para CTEMAC as areas de Portugués, Matematica, Estudo do Meio, Educacdo Artistica. Tendo por base o esquema de Areas
de Competéncias constantes no documento do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria, convoca-se para esta area g
desenvolvimento de Competéncias circunstanciadas as tematicas que decidam abordar, através de praticas essenciais de aprendizagem
estratégias direcionadas particularmente para as seguintes areas de competéncia do Perfil dos Alunos: Linguagem e Textos, Informacao €
Comunicagao, Resolugao de Problemas, Pensamento Criativo, Relacionamento Interpessoal, Autonomia, Ambiente, Sensibilidade Estéticq
e Artistica, Saber Técnico e Tecnologico;

¢) Mobiliza-se para a area “Da janela ao Postigo” a area disciplinar de Portugués em articulacao com a Biblioteca Escolar.

d) Oferta complementar em Assembleia de turma onde a Cidadania e Desenvolvimento se tornara explicita.

e) Cidadania e Desenvolvimento e as TIC sdo areas de integragdo curricular transversal, potenciadas pela dimensao globalizante d o ensino
neste ciclo.

f) Percentagem de flexibilidade igual a 9/25x100=36%

g) Percentagem de flexibilidade igual a 7/25x100=28%

v) Atividades de enriquecimento curricular (AEC)

As atividades de enriquecimento curricular tém de se constituir, no
AEDD, como momentos de aprendizagem em contextos diversificados,
servindo como complemento a actividade letiva, numa logica de

articulacao curricular.

No desenvolvimento destas atividades, recomenda-se que os diferentes
atores educativos sejam conhecedores da realidade do agrupamento e
estabelecam lacos que permitam uma constante articulacao entre as
diferentes areas do saber e as entidades com potencial educativo da

cidade.
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Nessa conformidade, € importante que os docentes/técnicos que
desenvolvem as AEC tenham ligacdes fortes ao agrupamento, inserindo-

se, deste modo, na sua cultura de escola.

O regime a adotar no desenvolvimento das AEC sera o regime de

funcionamento em Ateliés.

A oferta sera a seguinte:

Artistico/criativo Aprender a Brincar 60min
Cientifico Ambiente e sustentabilidade 60min
Desportivo Atividade Fisico Motora 2X60

Tecnolégico TIC 60min

b) Altera¢cdes a matriz curricular do 2.° Ciclo

Em relacao a matriz curricular dos 2.° e 3.° ciclos, o agrupamento pretende
criar espacos de trabalho transdisciplinar, continuar a promover o trabalho
colaborativo e desenvolver praticas conducentes a logicas ligadas a

autorregulacao e a flexibilidade na gestao de tempos e espacos.
2.° Ciclo

= Atribuir, sempre que possivel, ao mesmo docente do GR230 as disciplinas
de Matematica e Ciéncias Naturais, possibilitando, em cada turma, uma
gestao do tempo de acordo com as aprendizagens a desenvolver, dando
feedback de cada uma das disciplinas de forma isolada. Esta distribuicao de
servico possibilitara o desenvolvimento de processos de empowerment por
parte dos conselhos de turma, transferindo-se a decisao em matéria de
desenvolvimento curricular para estes conselhos de docentes.
* Fundir as disciplinas de Educacdo Tecnolégica e Educacdo Musical,
dando origem a disciplina Viv’Arte que constitui um espaco onde as artes
plasticas e a musica se entrecruzam.
Esta nova disciplina tem como finalidade estimular o desenvolvimento da

criatividade e espirito critico e proporcionar aos alunos o contacto com
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novas experiéncias artisticas, diversificando materiais e técnicas. Pretende-
se, acima de tudo, criar um espaco artistico de articulacao interdisciplinar
que proporcione aos alunos o prazer de desenhar, pintar, tocar e cantar,
contribuindo para que a sua experiéncia no campo da arte visual, musical e
linguistica na sua vivéncia escolar se torne muito mais performativa.

A disciplina funcionara em par pedagogico com um docente do GR 240 e
outro do GR250, numa articulacao e interdependéncia entre as artes visuais
e a musica. Nesta fusdo, as AE Educacao Tecnolodgica e Educacao Musical
sao totalmente agregadas. Nessa conformidade, esta disciplina, tera
classificacao em pauta, conforme disposto no ponto i) da alinea c) do n.° 4
do art.° 4.° da Portaria n.° 306/2021, de 17 de dezembro.

e Criar uma nova disciplina denominada “Oficina de Comunicacdo” onde
se fara uma forte aposta no desenvolvimento do discurso narrativo, na
retorica e na argumentacao, a partir de situacoes da vida, de casos, ou
situacdes controversas da sociedade atual.

Esta nova disciplina resulta de tempos e AE da disciplina de Portugués que
lhe da origem, pelo que nao sera objeto de classificacdo/mencao em
pauta. O trabalho realizado reflete-se na avaliacao efetuada na disciplina
autonoma de Portugués.

Esta oficina visa o reforco do trabalho colaborativo e o desenvolvimento
profissional dos professores de Portugués. Desse ponto de vista, a médio
prazo, esta oficina fundir-se-a com a disciplina de Portugués.

» Criar a nova disciplina “Assembleia de Turma: Cidadania Digital”
enquanto espaco curricular que se desenvolve no quotidiano da vida escolar
e que promove a participacao dos alunos em contexto escolar e na
comunidade envolvente. A gestao pedagogica desta disciplina funcionara
em par pedagdgico com o professor de Cidadania e Desenvolvimento e de
TIC que, em conjunto com os alunos, partindo da Estratégia de Educacao
para a Cidadania na Escola, desenvolverao dispositivos de participacao
cidada no contexto escolar e na comunidade, disponibilizando-os em
suportes digitais.

Resultando da fusao parcial, esta nova disciplina nao sera objeto de

classificacao em pauta.
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e Criar duas novas disciplinas ao nivel do 2.° Ciclo denominadas CTEMAC1 e

2- Ciéncia, Tecnologia, Engenharia, Matematica, Arte e Comunicacao

com o objetivo de proporcionar aos alunos o desenvolvimento de

conhecimentos e capacidades na area da comunicacao direcionados para a

vida real, criando rotinas de escrita/producao oral que favorecam o

desempenho do aluno, colocando em evidéncia o valor da comunicacao
presencial/online no desenvolvimento funcional do aluno. Propde-se um
processo que integre as Aprendizagens Essenciais com origem em grupos de
disciplinas que sejam promotoras do trabalho em equipa e de projeto,

através de atividades baseadas na resolucao de problemas e em que a

agregacao dos varios saberes se torna nuclear.

Embora as disciplinas funcionem ao longo do ano letivo, ambas funcionam

autonomamente de um semestre para o outro porque:

- Agregam Aprendizagens Essenciais de disciplinas diferentes, trabalhando os

docentes em par pedagogico.

Carga horaria seminal (minutos)

, 5.9 ano 6.9 ano 2.9 Ciclo
Componentes do curriculo Dec.-Lei Dec.-Lei | Proposta | Dec.-Lei| Proposta
55/2018| FroPosta Pl 55,5018 PI | 55/2018| PI

Areas Disciplinares / Disciplinas
Lingua e Estudos Sociais 525 450 525 450 1050 900
Portugués 150 150 300
Inglés 150 150 300
Historia e Geografia de Portugal 150 150 300
Cidadania e Desenvolvimento -
Matematica e Ciéncias 350 300 350 300 700 600
Matematica 200 200 400
Ciéncias Naturais 100 100 200
Educacdo Artistica e Tecnoldgica 325 100 325 100 650 200
Educagdo Visual 50 50 100
Educacdo Tecnoldgica --- - ---
Educacdo Musical --- --- -—
Tecnologias de Informacdo e Comunicacao 50 50 100
Educagao Fisica 150 150 150 150 300 300
Novas Disciplinas -- 350 -- 350 -- 700
CTEMACI a) b)
CTENACZ a) o) 150 150 300
VIV'ARTE d) 100 100 200
Oficina de Comunicagdo 50 50 100
Assembleia Turma: Cidadania Digital e) 50 50 100
Educacdo Moral e Religiosa g) - -~ -

Total f) | 1350 1350 1350 1350 2700 2700
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a) A conjugacdo dos pares pedagdgicos em cada uma das disciplinas é vista semestralmente em funcdo dos docentes do
Conselho de Turma das disciplinas que mobilizam as aprendizagens essenciais para as novas disciplinas.

b) Mobilizam para CTEMAC 1 as areas de Matematica e Educacdo Visual. As competéncias a desenvolver sdo as
constantes nas Aprendizagens Essenciais destas disciplinas. Tendo por base o esquema de Areas de Competéncias
constantes no documento do Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade Obrigatdria, convoca-se para esta disciplina o
desenvolvimento de Competéncias circunstanciadas as tematicas que decidam abordar, através de praticas essenciais
de aprendizagem/estratégias direcionadas particularmente para as seguintes areas de competéncia do Perfil dos
Alunos: Linguagem e Textos, Informagdo e Comunicagdo, Resolucdo de Problemas, Pensamento Criativo,
Relacionamento Interpessoal, Autonomia, Ambiente, Sensibilidade Estética e Artistica, Saber Técnico e Tecnoldgico.

c) Mobilizam para CTEMAC 2 as areas de Portugués e Ciéncias Naturais. As competéncias,a desenvolver sdo as
constantes nas Aprendizagens Essenciais destas disciplinas. Tendo por base o esquema de Areas de Competéncias
constantes no documento do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria, convoca-se para esta disciplina o
desenvolvimento de Competéncias circunstanciadas as tematicas que decidam abordar, através de préticas essenciais
de aprendizagem/estratégias direcionadas particularmente para as seguintes areas de competéncia do Perfil dos
Alunos: Linguagem e Textos, Informagao e Comunicacao, Resolucdao de Problemas, Pensamento Criativo,
Relacionamento Interpessoal, Autonomia, Ambiente, Sensibilidade Estética e Artistica, Saber Técnico e Tecnoldgico.

d) Resulta da fusdo das disciplinas de Educagdo Tecnoldgica e Educacdo Musical. A disciplina VIV’'ARTE tera classificagdo
em pauta, conforme disposto no ponto i) da alinea c) do n.° 4 do art.® 4.° da Portaria n.° 306/2021, de 17 de
dezembro.

e) Esta area disciplinar resulta da fusdo das disciplinas de Cidadania e Desenvolvimento e Tecnologias de Informagdo e
Comunicagdo, desenvolvendo-se no quotidiano da vida escolar com a participagdo dos alunos em contexto escolar e
na comunidade envolvente. A gestdo pedagdgica desta disciplina funcionara em par pedagdgico com o professor de
cidadania e de TIC.Propomos um processo que integre as Aprendizagens Essenciais comorigem em nos dois grupos de
disciplinasque sejam promotoras do trabalho em equipa e de projeto. Sendo a fusdo da disciplina de TIC parcial, esta
nova disciplina ndo sera objeto de classificagdo em pauta.

f) Percentagem de flexibilidade nos 5.9 e 6.0 anos igual a 400/1350x100=30%.

g) Disciplina de oferta obrigatdria e de frequéncia facultativa, com um tempo letivo nunca inferior a 50 minutos.

3.° Ciclo

a) A criacao de duas novas disciplinas ao nivel do 3.° Ciclo denominadas
CTEMA1 e 2- Ciéncias, Tecnologia, Engenharia, Matematica e Artes
pretende dotar os alunos de conhecimentos, capacidades e atitudes na area
da comunicacao direcionados para a vida real, criando rotinas de
escrita/producao oral que favorecam o desempenho do aluno e colocar em
evidéncia o valor da comunicacao presencial/online no desenvolvimento
funcional do aluno. Propomos um processo que integre as Aprendizagens
Essenciais com origem em grupos de disciplinas que sejam promotoras do
trabalho em equipa e de projeto, através de atividades baseadas na
resolucao de problemas e em que a agregacao dos varios saberes se torna
nuclear. Embora as disciplinas funcionem ao longo do ano letivo, ambas
funcionam autonomamente de um semestre para o outro porque:

- agregam Aprendizagens Essenciais de disciplinas diferentes, trabalhando
os docentes em par pedagogico, nas turmas do 7.° ano da escola sede do
agrupamento.

b) Histéria e Geografia desenvolvidas com caracter oficinal, alternando em
ciclos de aprendizagem de 8 semanas o seu funcionamento, visando a

reducao do nimero de turmas por ciclo de aprendizagem e aumentando o
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c)

d)

numero de horas de contacto semanal de aprendizagem dos alunos. O
objetivo desta opcao implicara que, os ciclos de aprendizagem de 8
semanas, sejam articulados com as 8 semanas subsequentes constituindo-se
em ciclos articulados entre Historia a Geografia por semestre.
Criar a nova disciplina “Assembleia de Turma: Cidadania Digital”
enquanto espaco curricular que se desenvolve no quotidiano da vida escolar
e que promove a participacao dos alunos em contexto escolar e na
comunidade envolvente. A gestao pedagogica desta disciplina funcionara
com o professor de Cidadania e Desenvolvimento que, em conjunto com o0s
alunos, partindo da Estratégia de Educacao para a Cidadania na Escola,
desenvolvera dispositivos de participacao cidada no contexto escolar e na
comunidade, disponibilizando-os em suportes digitais.
Havendo agregacao total do tempo e AE da disciplina de Cidadania e
Desenvolvimento, esta nova disciplina sera objeto de classificacado em
pauta.
Fundir as disciplinas de Educacao Visual e Artes Performativas, dando
origem a disciplina Viv’Arte que constitui um espaco onde as artes
plasticas e performativas se entrecruzam.
Esta nova disciplina tem como finalidade estimular o desenvolvimento da
criatividade e espirito critico e proporcionar aos alunos o contacto com
novas experiéncias artisticas, diversificando materiais e técnicas.
Pretende-se, acima de tudo, criar um espaco artistico de articulacao
interdisciplinar que proporcione aos alunos o prazer de desenhar, pintar,
cantar, tocar, representar e dancar, contribuindo para que a sua
experiéncia no campo das artes visuais e performativas e linguistica na
sua vivéncia escolar se torne muito mais performativa.
A disciplina funcionara em par pedagégico com um docente do GR 600 e
outro Técnico Especializado em Artes Performativas, numa articulacao e
interdependéncia entre as artes mencionadas.
Nesta fusao, as AE de Educacao Visual e Artes Performativas sao
totalmente agregadas. Nessa conformidade, esta disciplina tera
classificacao em pauta, conforme disposto no ponto i) da alinea c) do n.° 4
do art.° 4.° da Portaria n.° 306/2021, de 17 de dezembro;
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e) Oferta Complementar concretizada numa nova disciplina denominada

“Oficina de Comunicacao”

onde se fara uma forte aposta no

desenvolvimento do discurso narrativo, na retérica e na argumentacao, a

partir de situacdes da vida, de casos, ou situacdes controversas da

sociedade atual. Esta disciplina desenvolve-se num dos semestres em

Portugués e no outro em Inglés.

Esta disciplina tera documento curricular préprio, conforme disposto no
ponto i) da alinea c) do n.° 4 do art.° 4.° da Portaria n.° 306/2021, de 17

de dezembro, e sera objeto de classificacao em pauta, nao relevando para

efeitos de transicao/aprovacao.

Matriz curricular 3.° Ciclo

Carga horaria semanal (minutos)

; 7.9 ano 8.0 ano 9.9 ano 3.0 Ciclo
Componentes do curriculo Dec.-Lei Proposta PI Dec.-Lei Proposta PI Dec.-Lei Proposta Pl Dec.-Lei | Proposta
55/2018 55/2018 55/2018 55/2018 PI
Areas disciplinares/Disciplinas:
Portugués 200 200 200 200 200 200 600 600
Linguas estrangeiras 250 250 250 250 250 250 750 750
Inglés 150 150 150 450
Lingua Estrangeira 11 100 100 100 300
Ciéncias Sociais € Humanas 275 200 225 200 225 200 725 600
Historia a) 100 100 100 300
Geografia a) 100 100 100 300
Cidadania e Desenvolvimento --- --- ---
Matematica 200 150 200 150 200 150 600 450
Ciéncias Fisico-Naturais 250 200 300 200 300 200 850 600
Ciéncias Naturais 100 100 100 300
Fisico-Quimica 100 100 100 300
Educacao Artistica e 175 50 175 50 175 50 525 150
Tecnoldgica
Educagdo Visual --- --- --- --- ---
Comp. Educ. Artistica - “Artes L . ___ . ___ L
Performativas”
TIC 50 50 50 150
Educacdo Fisica 150 150 150 150 150 150 450 450
Novas Disciplinas -- 300 -- 300 -- 300 900
CTEMA 1 b) c)
CTEMAZ b) d) 150 150 150 450
VIV'ARTE ) 100 100 100 300
gsi;?trglbgla Turma: Cidadania 50 50 50 150
Total g 1500 1500 1500 1500 1500 1500 4500 4500

Oferta Complementar-"0ficina 50 50 50 150
Comunicagdo h)
Educacao Moral e Religiosa i) 50 50 50 150

a) Alternando em ciclos de aprendizagem de 8 semanas o seu funcionamento, visando a redugdo do nimero de turmas por
ciclo de aprendizagem e aumentando o nimero de horas de contacto semanal de aprendizagem dos alunos.
b) A conjugacdo dos pares pedagdgicos em cada uma das disciplinas € vista semestralmente em funcdo dos docentes do

Conselho de Turma das disciplinas que mobilizam as aprendizagens essenciais para as novas disciplinas.

c) Mobilizam para CTEM 1 as areas de Matematica e TIC. As competéncias a desenvolver sdo as constantes nas
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d)

e)
f)

Aprendizagens Essenciais destas disciplinas. Tendo por base o esquema de Areas de Competéncias constantes no
documento do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria, convoca-se para esta disciplina o desenvolvimento de
Competéncias circunstanciadas as tematicas que decidam abordar, através de praticas essenciais de
aprendizagem/estratégias direcionadas particularmente para as seguintes areas de competéncia do Perfil dos Alunos:
Linguagem e Textos, Informagdo e Comunicagdo, Resolugdo de Problemas, Pensamento Criativo, Relacionamento
Interpessoal, Autonomia, Ambiente, Sensibilidade Estética e Artistica, Saber Técnico e Tecnoldgico.

Mobilizam para CTEMA 2 as areas Ciéncias Naturais e Fisico Quimica. As competéncias a desenvolver sdo as constantes
nas Aprendizagens Essenciais destas disciplinas. Tendo por base o esquema de Areas de Competéncias constantes no
documento do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria, convoca-se para esta disciplina o desenvolvimento de
Competéncias circunstanciadas as tematicas que decidam abordar, através de praticas essenciais de
aprendizagem/estratégias direcionadas particularmente para as seguintes areas de competéncia do Perfil dos Alunos:
Linguagem e Textos, Informagdo e Comunicagdo, Resolugdo de Problemas, Pensamento Criativo, Relacionamento
Interpessoal, Autonomia, Ambiente, Sensibilidade Estética e Artistica, Saber Técnico e Tecnoldgico.

Resulta da fusdo das disciplinas de Educagdo Visual e Artes Performativas. A disciplina VIV'ARTE terd classificagdo em
pauta, conforme disposto no ponto i) da alinea c) do n.° 4 do art.° 4.° da Portaria n.° 306/2021, de 17 de dezembro.

Esta area disciplinar resulta da agregagdo total da disciplina de Cidadania e Desenvolvimento, desenvolvendo-se no
quotidiano da vida escolar com a participagdo dos alunos em contexto escolar e na comunidade envolvente. Havendo
agregacao total de tempo e Aprendizagens Essenciais da disciplina de Cidadania e Desenvolvimento, esta nova disciplina

sera objeto de classificacdo em pauta.
g) Percentagem de flexibilidade nos 7.9, 8.9 € 9.0 anos igual a 300/1500x100=20%.
h) Esta disciplina desenvolve-se num dos semestres em Portugués e no outro em Inglés.
i) Disciplina de oferta obrigatoria e de frequéncia facultativa, com um tempo letivo nunca inferior a 50 minutos.

5.9 Dinamicas pedagogicas
A definicao das dinamicas pedagodgicas mais adequadas a cada atividade é
feita pelas equipas detrabalho docente. No 1.° Ciclo, a coordenacao dos 1.° e
2.° anos, em dinamica de equipa pedagdgica, por ano de escolaridade,
garantira a articulacao do trabalho. Da estrutura de coordenacao dos 3.° e 4.°
anos, sera constituida ainda uma equipa que promovera a articulacao entre
todos os anos de escolaridade, criando uma maior coesao entre as escolas do

agrupamento.

As equipas pedagogicas reunem semanalmente para planear o trabalho
interdisciplinar e debater os problemas emergentes das dinamicas

implementadas.

Nao obstante poderem ser adotadas outras, apresentamos de seguida as
dinamicas pedagodgicas que consideramos prioritarias no desenvolvimento dos

projetos de aprendizagem:

Aprendizagem por projetos: Os alunos desenvolvem a sua aprendizagem a
partir de uma situacdao problematica, planificam tarefas especificas,
pesquisam, mobilizam e aplicam os conhecimentos, tendo em vista a
realizacao do projeto, concretizado regra geral num produto (trabalhos

escritos ou orais, maquetes, objetos e/ou outras producdes materiais).
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Aprendizagem colaborativa: Os alunos colaboram entre si e sdo responsaveis
pela sua propria aprendizagem e dos seus colegas. Os alunos sao organizados
em pequenos grupos de trabalho a quem sao distribuidas tarefas e funcoes

especificas e aprendem solidariamente uns com os outros.

Experiéncias de aprendizagem vivenciada: A aprendizagem auténtica,
também designada de aprendizagem para a vida ou vivenciada, parte do
principio de que os alunos aprendem melhor quando as novas aprendizagens
sao ligadas a aprendizagens anteriores, quando os alunos tém a possibilidade
de partilhar problemas e participar de forma ativa em experiéncias holisticas
e integradoras de aprendizagem ou quando transferem as aprendizagens para
situacoes e problemas reais, tendo a possibilidade de criar ou simular novas

solucoes em ambientes de interacao e colaboracao.

Aprendizagem por desafios: Os alunos trabalham com base em problematicas
reais, do territéorio e ligadas a comunidade, o que lhes permite um
conhecimento mais profundo dos temas em estudo, através do
desenvolvimento de competéncias de analise e desenho criativo de solucoes

que podem ser partilhadas com os parceiros locais.

Aprendizagem baseada em problemas: Método de aprendizagem colaborativa
em que os alunos sao confrontados com uma situacao problematica ou um
cenario ficticio para a qual sao pedidos contributos para uma eventual
proposta de solucao. A aprendizagem é baseada na capacidade de raciocinar
critica e coletivamente e de aplicar conhecimentos a uma possivel solucao do
problema. Esta metodologia constitui uma das bases do desenvolvimento do

pensamento critico.

5.10 Publico-alvo

O Plano de Inovacao abrangera, de forma gradual, as turmas, por ciclo de

estudos, de acordo com o seguinte cronograma:

1.° CEB: 1.° e 2.° anos;
2.° CEB: 5.° ano

2022-2023
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3.°CEB: 7.° ano

1.° CEB: 1.°, 2.°, 3.° anos;
2023-2024 2.° CEB: 5.° e 6.° anos;
3.°CEB: 7.° e 8.° anos

1.° CEB: 1.°, 2.°, 3.° e 4.° anos;
2024-2025 2.° CEB: 5.° e 6.° anos;
3.°CEB: 7.°, 8.°¢e 9.° anos

Dada a envolvéncia e relevancia do projeto, algumas das medidas
organizativas so farao sentido se tomadas em todo o agrupamento, como € o

caso das alteracoes ao calendario escolar.

Algumas das opcoes metodoldgicas deverao abranger a totalidade dos grupos
turma, dado serem opcodes de escola que se pretendem assumidas por todos

numa logica de escola aprendente.

5.11 Compromissos assumidos

Com a proposta de um novo Plano de Inovacao para o triénio 2022-2025, o

AEDD assume os seguintes compromissos:

- Consolidar e aprofundar praticas que promovam a inclusao e o sucesso
de todos os alunos, garantindo-lhes aprendizagens de qualidade no
quadro de ambientes de aprendizagem motivadores e contextualizados;

- Garantir que, da implementacao das medidas propostas, em particular
a organizacao em pares pedagogicos e coadjuvacées nao decorre um
acréscimo de recursos humanos, para além do disposto no despacho de
organizacao do ano letivo no que diz respeito a utilizacao do crédito

horario.

5.12 Concecao do Plano de Inovacao
Conscientes de que a concecao do novo Plano de Inovacao aumenta o nivel de
exigéncia para com os seus profissionais, mas também com os compromissos
assumidos com os alunos e respetivas familias e com a propria tutela, decidiu

o AEDD que este passo deveria ser dado em conjunto com todos os envolvidos.
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Os sucessivos mapeamentos aos resultados escolares e avaliacdes das medidas
implementadas no presente ano escolar motivaram reflexées em conselho de
docentes e de departamentos curriculares. Nesse ambito, o plano que agora
se apresenta resulta de um processo assente nas diversas avaliacoes
realizadas no final de cada um dos periodos letivos, envolvendo os docentes e
respetivas equipas pedagogicas, os elementos da direcao, a coordenacao do
Plano de Melhoria TEIP que mobilizou os coordenadores setoriais das
respetivas acoes de melhoria, as coordenadoras da equipa EMAEI e dos SPO.
Tal escrutinio permitiu a identificacao de prioridades em termos de opc¢oes
curriculares estruturantes para que os nossos alunos alcancem o nivel de
qualidade das aprendizagens concretizando os principios, a missao e visao
constantes no nosso Projeto Educativo, em linha com o DL n.° 54/2018 de 6 de
julho e DL n.° 55/2018 de 6 de julho e com o Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria, homologado pelo Despacho n.° 6478/2017 de 26 de
julho.

O envolvimento dos pais e encarregados de educacao do conjunto de alunos
dos 1.°, 2.° e 3.° ciclos foi fundamental no design deste plano de inovacao,
nomeadamente no que respeita a opcao por um processo de mudanca
curricular e de estratégias de ensino. De referir que a implementacao deste
plano teve o contributo dos pais e encarregados de educacao, cuja associacao
considerou a resposta mais adequada, tendo presente as caracteristicas desta

unidade organica.

Os pais e encarregados de educacao continuarao a ser consultados e
sensibilizados para a importancia da educacao e ensino dos seus educandos,
assim como serao chamados a acompanhar de forma mais proxima o
desenvolvimento das suas aprendizagens. Vai, nesse sentido, o envolvimento
das familias em diferentes componentes do curriculo das matrizes-base,
nomeadamente na nova disciplina dos 1.° e 2.° anos de escolaridade “da
janela ao postigo vem aprender comigo”, onde esta prevista a implementacao
de um conjunto de acdes praticas que promoverao o envolvimento direto das
familias na promocao de competéncias de literacia e de rotinas de leitura em
familia, através da realizacao de sessoes de esclarecimento, com a

colaboracao das bibliotecas escolares.
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Nessa conformidade, o presente plano de inovacao continuara a convocar a
sua comunidade e as familias na sua acao e desenvolvimento. A cultura de
participacao subjacente a este plano passara também por familias dispostas a
participar de forma ativa no processo de ensino e aprendizagem dos seus
filhos e a colaborar com a escola em funcao das suas capacidades e

possibilidades.

Assim, com os pais e encarregados de educacao, continuaremos a partilhar
valores e visdes do mundo da educacao, definindo principios de acao para que

todos os seus educandos tenham oportunidades de aprender e ser felizes.

Foram, de seguida, estabelecidas prioridades em termos de opcoes
curriculares estruturantes, apresentadas e debatidas em reuniao de Conselho
Pedagogico alargado a todos os docentes com funcoes de coordenacao do

AEDD, e na qual foi dado parecer favoravel a esta proposta, a saber:

= Articulacdo Pré-Pri: Nao obstante os dois estabelecimentos de
educacao e ensino funcionarem, desde ha 15 anos a esta parte em
agrupamento, € necessario incrementar o reforco da articulacao e do
trabalho entre o Pré e o Pri como fator facilitador, na medida em que
nos permite “desocultar” algumas caracteristicas individuais das nossas
criancas, possibilitando o desenvolvimento de processos de
aprendizagem mais adequados a cada uma delas, enquadrando os
problemas de transicao verificados na passagem da educacao Pré-
escolar para o 1.° Ciclo (altas taxas de insucesso escolar no 2.° ano).

» Organiza¢ao do ano escolar: continuar a apostar na semestralizacao da
avaliacao, para todos os niveis de educacao e ensino, visando criar
condicdes para a consolidacao, o aprofundamento e o enriquecimento
das aprendizagens das diferentes disciplinas, feita com base em
dinamicas pedagogicas que integram a avaliacao formativa e, portanto,
oportunidades de melhoria das aprendizagens para cada um dos nossos
alunos, baseadas no feedback e num maior envolvimento dos alunos

com a sua propria aprendizagem.
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Intencionalidade dada a organizacao curricular dos 1.°, 2.° e 3.°
Ciclos, através das disciplinas novas, uma vez que estas visam os
seguintes propositos:

i) Aumentar a gestdo articulada do curriculo, potenciando o
cruzamento de aprendizagens essenciais de diversas disciplinas, ao
nivel dos Grupos Disciplinares e do Conselho de Turma, a fim de
proporcionar aos alunos aprendizagens integradas e estabelecidas
em funcao dos eixos estruturantes do Agrupamento;

ii) Criar contextos educativos potenciadores de confluéncia
interdisciplinar, de consolidacao das metodologias
ativas/interativas e de trabalho pratico e experimental
desenvolvido nas disciplinas das matrizes curriculares-base,
promotores de um maior envolvimento e inclusao dos alunos,
convocando os seus interesses e experiéncias;

iii) Constituir areas curriculares de mobilizacao e de transferéncia
de aprendizagens para as quais concorrem outras disciplinas, de
forma interdisciplinar, na construcao de um novo curriculo, tendo
como base as Aprendizagens Essenciais dos seus curriculos e,
principalmente, as areas de competéncia do Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatoria.

iv) Garantir que, nas novas disciplinas que correspondam a
agregacdes parciais, a avaliacao revertera para as disciplinas de
origem, nomeadamente: “CTEMAC”, “Da Janela ao Postigo” (1.°
CEB); “CTEMAC 1 e 2” e “Assembleia de Turma: Cidadania Digital”
(2.° CEB) e “CETMA 1 e 2” (3.° CEB).

v) Assegurar que, nas novas disciplinas, “Oficina de Comunica¢ao”
(3.° CEB) e “Artes Performativas” (3.° CEB) a escola garantira a
sua identificacdo, bem como a elaboracdo dos documentos
curriculares, e atribuicao das respetivas classificacoes, devendo as
mesmas aparecer em pauta;

vi) Nas disciplinas “VIV’ARTE” (2.° e 3.° CEB) e “Assembleia de
Turma: Cidadania Digital” (3.° CEB), a escola assegurara, em
cumprimento do n.° 8 do art.®° 12.°-B, da Portaria n.° 306/20221, de
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17 de dezembro, a realizacdo das provas de equivaléncia a
frequéncia;

vii)lmplementar/reforcar os principios da Avaliacdo Pedagoégica,
considerados no Projeto MAIA, dando um maior enfoque a
avaliacao formativa, de modo a reorientar a acao dos docentes e
dando feedback continuo de qualidade aos alunos acerca dos seus
desempenhos;

viii) Centrar o curriculo no aluno, agregando disciplinas e
potenciando a qualidade das aprendizagens/competéncias
definidas no perfil dos alunos, recorrendo a novas metodologias
ativas de ensino-aprendizagem-avaliacao.

= (Calendario escolar: considerando a organizacao do ano escolar em
semestres sao adotadas regras proprias, pelo agrupamento, estando
salvaguardadas as questdes relacionadas com o funcionamento dos

transportes e refeitorios escolares.

5.13 Metas a alcancar com o Plano de Inovac¢ao

As metas a alcancar terao de ser, necessariamente, as mesmas que se
pretendem atingir com o Plano de Melhoria TEIP (PMT), nao fossem estes
projetos complementares. Assim, para além das metas por medidas -
apresentadas na adenda - as metas gerais sao as ja definidas no PMT, tais

como:

a) Atingir a taxa interrupcao precoce do percurso escolar (TIPPE) de 0%;

b) Diminuir, em 50%, a taxa de ocorréncias disciplinares em contextos de
sala de aula;

c) Tender para a retencao zero em anos nao terminais de ciclo;

d) Aumentar em 3 p.p. a percentagem de alunos com niveis 4 e 5, face aos

ultimos trés anos até ao final do projeto.

5.14 Indicadores de monitorizacdo

a) Taxa de insucesso a cada 8 semanas;

b) Taxa de alunos com mais de 3 disciplinas com niveis inferiores a 3 em cada

final de ano letivo;
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c)Taxa de alunos com classificacao  positiva a todas as
disciplinas/areas/componentes;

d) Taxa de interrupcao precoce do percurso escolar (TIPPE).

VI - DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

Em articulacao com o CFAE do Litoral a Serra, foi definido um plano de

formacao, cuja frequéncia é considerada prioritaria para os docentes

envolvidos no Pl e cujas acdes de formacao para o ano letivo 2022-2023 sao as

seguintes:

Designacao da Acao Modalidade/Horas

Metodologias promotoras de aprendizagens o B
_ . . Oficina de Formagao/50H
ativas e inclusivas

Comunidades de Aprendizagem- INCLUD-ED:

Curso de Formacao/25H
Pela Inclusao e sucesso de todos

Os professores de Historia e Geografia na B
Curso de Formacao/15H
sala de aula

O Melhor do Mundo sao as Palavras? Oficina o B
Oficina de Formacao/50H
de Escrita (Criativa)

STEAM: Abordagens transdisciplinares no o B
Oficina de Formacao/36H

ensino-aprendizagem da Matematica

VIl - AVALIACAO DO PLANO DE INOVACAO

A autoavaliacao do Plano de Inovacao, prevista no artigo 8.° da Portaria n.°
181/2019, de 11 de junho, na sua redacao atual dada pela Portaria n.°

306/2021, de 17 de dezembro, compreende 2 momentos:

A monitorizacao no final do 1.° semestre dos indicadores e metas intercalares
estabelecidas e no final do ano letivo das medidas previstas e respetivos

indicadores finais do Plano de Inovacao.

A avaliacao de impacto das medidas no final do periodo de vigéncia do Plano

de Inovacao.



Em articulacdo com a Seccao de Avaliacao Interna (SAl), responsavel pela
elaboracao e aplicacao dos instrumentos de autoavaliacao do AEDD, serao
definidos critérios e indicadores de monitorizacao e avaliacao do impacto das

medidas constantes no Plano de Inovacao.

VIIl - MONITORIZACAO PLANO DE INOVAGAO

A monitorizacao do Pl visa a compreensao dos processos de implementacao e
desenvolvimento das medidas, assim como a possibilidade de proceder a

eventuais ajustes em caso de necessidade.

Tem uma periodicidade semestral com a recolha de dados coincidente com o
final de cada semestre e no final do ano letivo, em conformidade com os
indicadores definidos e as metas intercalares e finais estabelecidas, para cada
ano letivo. A definicao de metas intercalares possibilita, com base no
histérico acumulado, antecipar acoes que possam combater desvios e atuar de
forma preventiva. Prevé-se a aplicacao de questionario a docentes, alunos e
encarregados de educacao dos 1.°, 2.° e 3.° ciclos e ainda a possibilidade de
recurso a grupos de focagem; os resultados serao posteriormente analisados e
debatidos em reunido de equipa pedagdgica e elaborado um relatério de
monitorizacao do Plano de Inovacao.

Critérios Indicadores
Referente as medidas Implementadas:
- Identificacao de pontos fortes
Implementacao

- Identificacao de constrangimentos

- Sugestdes de melhoria

Referente ao funcionamento das equipas pedagdgicas e os

projetos interdisciplinares desenvolvidos:
Desenvolvimento | - ldentificacdo de pontos fortes
- Identificacao de constrangimentos

- Sugestdes de melhoria

Referente aos impactos na melhoria das aprendizagens, nos
Resultados f p p gens,

resultados académicos e sociais alcancados pelos alunos e no
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grau de satisfacdo com as medidas implementadas (atender

aos indicadores definidos no ambito da autoavaliacao)

Cronograma Tarefa Responsavel
Recolha de informacao documental sobre a

implementacdo e desenvolvimento das| Coordenadores do PI

Janeiro medidas

Reflexao sobre os resultados em reuniao de . L
) Equipas Pedagogicas
equipas pedagogicas

Elaboracao do Relatorio de Monitorizacao do
Fevereiro | 1.°Semestral a apresentar em Conselho | Coordenadores do PI

Pedagogico alargado e em Conselho Geral

Elaboracao dos questionarios
Coordenadores do PI

Aplicacao dos questionarios

Maio
Reflexdo  sobre  os  resultados  dos ) o
) Equipas Pedagogicas
questionarios
Elaboracédo do Relatoério de Monitorizacao 2.°
Junho Coordenadores do PI
Semestre
Julho Apreciacao do Relatério e recomendacoes C. Ped. e C. Geral

IX - AUTOAVALIACAO PLANO DE INOVACAO

A autoavaliacao do Pl visa a compreensao dos impactos do plano na melhoria
da qualidade das aprendizagens e na promocao do sucesso académico e social
de todos os alunos e na satisfacao dos varios agentes envolvidos: alunos e

encarregados de educacao, professores e parceiros locais.

Realiza-se no ultimo ano de vigéncia do Pl através de questionarios de
satisfacao e impacto a professores, alunos, encarregados de educacao e
parceiros; os resultados serao apresentados e analisados num Relatorio de
Autoavaliacao do Plano de Inovacao, que sera divulgado na pagina Web do

agrupamento.

X - COMUNICACAO INTERNA E EXTERNA



No contexto do presente Plano de Inovacdo, nao poderiamos deixar de
registar a importancia da comunicacao como fator vital para o sucesso do
proprio plano e bem-estar da unidade organica. Nesse sentido, a comunicacao
interna privilegiara a informacao, permitindo o envolvimento das pessoas,
tornando-as parte essencial para o funcionamento da entidade, reforcando o
didlogo, a partilha do conhecimento e o comprometimento com os objetivos e
visao estratégica definida para o horizonte temporal escolhido, na perspetiva

de uma comunidade educativa aprendente.

Nos processos de comunicacao interna, a forma como o fluxo comunicacional

ocorrera estabelecera em si a eficacia e eficiéncia dessa mesma comunicacao.

No campo da comunicacao externa, muitas sao as formas de fazer chegar a
informacao a restante comunidade apoiada nas tecnologias de informacao e
comunicacado, onde a pagina da Internet do agrupamento se assume como um
dos veiculos mais eficazes, associado a outras formas de comunicacao,

nomeadamente, a comunicacao digital.

A comunicacdo possibilitara o conhecimento do trabalho realizado e,
sobretudo, a divulgacao das boas praticas e, simultaneamente, a prestacao de

contas sobre o trabalho realizado.

Analisado e apreciado na 11.2 reuniao do Conselho Pedagogico realizada 15 de
julho de 2022 e aprovado na 12.? reuniao, realizada em 29 de julho de 2022.
Analisado e aprovado em reuniao do Conselho Geral, realizada em 29 de julho
de 2022.
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XI - ANEXO
Proposta de Calendario Escolar

;‘¢ P 2 Agrupamento de Escolas D. Dinis, Loulé - Céd. 145439
. : Sede: Escola Basica dos 2.° e 3 Ciclos D. Dinis - Quarteira
$ Escola Basica do 1.° Ciclo ¢/ Jardim de Infancia D. Francisca de Aragdo
. re ESCOLA BASICA DOS 2.° E 3.° CICLOS D. DINIS, QUARTEIRA, FARO - C6d. 342865
SN -
Benp gt Calendario escolar 2022/202
ANO D 0 B3 alals Ms(rlala|sEE s|T|alals Ms|(t|alals BMs(rt|alals d
Setembro 12 s|e|7|8| 9o BUESPN12(13[14[15]16 19| 20| 21|22 |23 [FZ 26| 27| 28|29] 30 12
Outubro 3 5|67 10|11 [12| 13|14 BT 17 | 18] 19| 20|21 24| 25| 26 | 27 | 23 [FXHETN 31 20
Novembro 2|3]|a 9 |10|11 B¥ 14 (15[ 16|17 |18 N 21| 22| 23| 24 | 25 [§E 28| 29|30 19
0 Dezembro 1|2 s5|6|7|8|9 U 12 [13( 14 15]| 18 19| 20| 21|22 (23(2a (25|26 27| 28| 29| 30|31 11
Janeiro 1|2 a|ls]6 9 [1011]32]13 T 16/17[ 18] 1920 23| 24|25 FF 8 29 |30 18
otal d B0
0 D 0 D D s
Fevereiro 123 6|7]|8]9|10 13| 14] 15] 16|17 20 222324 M 27| 28 17
Marco 123 7|8 10 13|14 15| 16|17 20(21(22]23)24 3 27| 28] 20|30| 31 23
Abril 3 s5|6|2 9 [10|11)12]|13]14 17 18| 19| 20|21 24(25) 26|27 | 28 [PENEY 10
Maio 1 3lals g8|o|10|11]12 15|16] 17| 18|19 22| 23|24 25]26 20| 30|31 21
Junho 1|2 s|6|7|8]910 12|13 1415|186 19 20| 21| 22 | 23 [BX 26| 27| 28|29] 30 21
0 Julho 3 s|le|7 M 1011121314 17|18 19| 20| 21 24| 25| 26| 27 | 28 [PERELY 31 [ pré/1¢ciclo -
80

29 Semestre Escolar - Inicio a 1 de fevereiro / Termoa:
7 junho (99 ano)
14 junho (22 CEB, 7%, 89}

oes avaliacao

30 junho (Pré-escolar e 19CEB)

19 Semestre Escolar - Inicio 3 15 de setembro / Termo a 25 de janeiro

F.Municipal O ° 30 8%ano

12 {av. intermédia) - 7 e 8 de novembro 2022
2% {Natal) - 20 dezembro 2022 a 2 janeiro 2023
3% (av. sumativa) — 26 janeiro 2023 a 31 janeiro 2023

Interrupcoes (22 semestre):

42 {Carnaval) — 20 a 22 fevereiro 2023
5% (Pdscoa) — 4 a 14 abeil 2023
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